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A ..en andringsagent, som i samarbejde
med skoleleder skal medvirke | en
proces, som skal skabe et effektivt
leeringsmiljg for god leeseudvikling pa

sin skole.
Frost, J. (red.): Handbog i laesevejledning. DpF.
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Forskning I leeringsmilj@

(Bolam et al. 2005)

A Effective

Professional Learning Communities

I Hgj korrelation mellem professionel laering og elevresultater
I Skoler som fungerede som EPLC var karakteriseret af
A 8 nagleomrader:
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Feelles ansvar for laeringsudbytte

Tilrettelagt samarbejde om laering

Individuel og feelles professionel laering
Reflekterende og spgrgende indstilling til arbejdet
Abenhed

Netveerk og samarbejde

Inkluderende kollegialt feellesskab

Gensidig tillid, respekt og statte
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Forskning I lseringsmilj@
(Bolam et al. 2005)

A - og af 4 typer af styringsprocesser:

i Optimalisering af ressourcebrug og strukturudvikling

I Fremme af individuel og kollektiv laering

I | seerlig grad fremme, lede og opretholde udvikling af EPLC
i Ledelse som fokuserer pa PLC lederskab og styring

I Overordnet indgang til skole -
udvikling T mod varige resultater!
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pargeskema. Laerere Eric)

Comparing your preferred future and the current
situation of your professional learning community

A: Current situation B: Preferred future

SA A U D SD C | FI. NVI

NI

5 4 3 2 1 Staff share a common core 5 4 3 2 1
of values about pupils’ learning

5 4 3 74 i) Staff take collective 5 4 3 2 1
responsibility for pupil learning

5 4 3 2 1 Staff regularly collaborate to promote 5 4 3 2 q
high-quality learning and teaching

5 4 3 2 1 staff, as well as pupils, learn here 5 4 3 2 1

5 4 2 2 1 Staff use enquiry and data-based 5, 4 3 2 ()
approaches to enhance learning
and teaching

5 4 3 2 | Staff seek and value external ideas, networks 5 4 3 2 )
and partnerships

5 4 3 2 1 All staff are equally valued members of the 5 4 3 2 1
professional learning community

5 4 3 2 1 High levels of trust and 5 4 3 2 1
mutual respect exist here

5 4 3 2 1 Structures (time, space etc) are organised 5 4 3 2 1
to support staff collaboration

5 4 3 2 2 Promotion and co-ordination of professional 5; 4 3 2 1
learning and development is a priority

S 4 3 2 i1 Progress and development of the professional 5 4 3 2 1
learning community are regularly monitored
and evaluated

5 4 ) 2 1 Leaders at all levels are focused on and 5 4 3 2 1

committed to developing a professional
learning community
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Norsk spgrgeskema (rost 2008)

Sperreskjema Skole: Dato:

Generelle forhold

1. Skolen er et trygt og hyggelig sted & vere
for bade elever og lzrere

2. Vi som har felles elever har avtalte mater
4 forholde oss til elevene vare pa

3. Jeg mener vi har en avslappet omgangstone
blant leererne

4. Jeg har et avslappet forhold til min ledelse

5. Jeg anser samarbeid utelukkende som en styrke
6. Jeg evaluerer regelmessig mitt arbeid

7. Jeg foler at skolens ledelse backer meg opp

8. Det er arenaer der jeg kan dele mestringsopplevelser
og problemer med andre

9. Jeg stimulerer elevene mine til 4 se framgang, oppdage
mestring og utforme malsettinger

10.Min tid til planlegging blir brukt malrettet
11.Beslutninger pa skolen tas i apen dialog

12.Planlegging av min undervisning tar utgangspunkt i
elevenes individuelle forutsetninger
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13.Mine synspunkter blir hert pa skolen

14.Jeg legger til rette for at alle elevene mine far
anerkjennelse ved mestring.

15.Jeg deltar aktivt i evaluering av skolens
maloppnaelser.

16.Foreldrene i min klasse er trygge pa at problemer
tas opp og blir gjort noe med

Fagspesifikke forhold

17.Jeg arbeider bevisst 'med mine elevers
lytteforstaelse.

18.Jeg arbeider bevisst med mine elevers
aktive deltakelse i klassesamtaler.

19.Jeg arbeider bevisst med a utvikle mine
elevers ordforrad.

20.Jeg arbeider bevisst med & utvikle mine
elevers spraklige bevissthet.

21.Jeg arbeider bevisst med & utvikle mine elevers
ferdigheter i muntlig formulering

22.Jeg arbeider bevisst med a utvikle mine elevers
ferdigheter i skriftlig kommunikasjon.

23.Jeg arbeider bevisst med & utvikle mine elevers
evne til a arbeide selvstendig

24.Jeg arbeider bevisst med & leere mine elever &
delta i evalueringssamtaler om eget arbeid.

25.Jeg arbeider bevisst med a utvikle mine elevers
ferdigheter i 4 arbeide sammen med andre.

! Har en plan for.....
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Forskning i faglig utvikling 7 lek med sprakets

form (Bryant m.fl.,1989; Hagtvet,1996; Lundberg m.fl. 1988;

A A leke med regler og rim skaper bevissthet om spréket

A Spréklig bevissthet er av avgjgrende betydning for at barn
kommer bra i gang med lesing

A A eksperimentere med tidlig skriving utvikler spréklig bevissthet
og funksjonell bokstavkunnskap

Institutt for spesialpedagogikk



& £9% UNIVERSITETET
“ 0¥, 10sL0

Ordlesing 2.-4 trinn

(Lundberg, Frost & Petersen, 1988)

Score
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Tidliginnsats - oJul t-i |l Jul
laerer

Stotteleerer 1 D timer
ukentlig i smagrupper

verksted
Sprak Lesemetodikk
stimulering med utgangsy
sprakleker i skriving

4_0 1. Klasse Q 2. Klasse
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Vokabular

A Vokabular og skolesukcess/frafald

A Laesning og forstaelse er sprogprocesser

A Ordforrad/begreber og (lese)forstielse

A Store forskelle mellem fgrskolebgrn

A Proportional udvikling

A Forebyggelse vigtig

A Daglig fokus pé sprog pa alle trin - indhold/form
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Ordforrad

(Biemiller, 2004; Dickinson og Tabor, 2001; Frost, m. fl. 2005; Hart & Risley, 1995; Ottem, 2005).

Ordforrad hos farskolebarn korrelerer sign. med forstaelse i
ungdomsskolen

Ordforrad hos 3 aringer korrelerer sign. med leseferdighet ved 16
ar

Ordforrad pavirker hukommelsen

Store forskjeller mellom fgrskolebarn 1 opp til 5 x (1-5.000 ord pr.
ar)

Ordforradet vokser raskest hos elever med starst ordforrad

Tidlig innsats er av avgjgrende betydning

ToPo Do o Do Io
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Et beriket sprakmiljg i
tilpasset oppleering | barnehagen

A Det vesentlige

i Spraket ma fokuseres mer bevisst i barnehagens liv slik at alt samvaer ogsa er a
betrakte som et spraklig samvaer

i Observasjon ma integreres i dette samveeret slik at det foregar en kontinuerlig drgfting
og tilpassing av stimuleringen i barnhagen (TRAS)

i Overgangen mellom barnehage og skole ma bli mer fokusert - ogsa i forhold til sprak
(OBS).
i En sammenhengende pedagogisk virksomhet
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Pedagogisk sammenheng mellom barnehage og
skole

A Spréklig bevissthet

A Situasjonsuavhengig spraktrening
A Jeg-forankret skriving

A Lytteforstielse

A Vokabular og begreper

A PLAGG sekvensen (High/Scope)
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Klasserommets praksisformer

(Klette (red.), 2003)

A Individuell veiledning? (Klette)
A Dybdedialoger? (Hagtvet)

A Aktivitetsdrevet undervisning
A Struktur og systematikk

A Skriftspréklig innhold
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Klasserommets praksisformer

(Hagtvet i Klette (red.), 2003)
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PISA 2006
- resultater laesning @s-arige)




